МБОУ «Урусовская средняя общеобразовательная школа» Мензелинского муниципального района Республики Татарстан

ПРОТОКОЛЫ 

ЗАСЕДАНИЙ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

                                                 Руководитель МО:    Талипова Т.Х.
2015-2016 г
Протокол № 1  от 28.08.15 г.

методического объединения классных руководителей

МБОУ «Урусовская СОШ» 

Мензелинского муниципального района РТ.

Присутствовали: 
1.Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. 

2. Руководитель МО классных руководителей – Талипова Т.Х.
3. Габдуллина А.У. - классный руководитель 1,4  классов.

4. Бадртдинова Ф.Р. - классный руководитель 3,4  классов.

5. Имаева Л.М. - классный руководитель  2,3 класса.
6. Ситдикова Н.Н.- классный руководитель 3,4  классов.
7. Лотфуллина Л.Р.- классный руководитель 2,3  классов.
8. Ахметзянова Э.М. - классный руководитель 8 класса.

9.Шафигуллина Ф.А. - классный руководитель 9 класса.

10. Маликова С.А. - классный руководитель 6  класса.
11. Шайхутдинова А.Ф. - классный руководитель 10  класса
12. Закирова Л.Н. - классный руководитель 5  класса

13. Галиева Л.Ф.- классный руководитель  1,3 классов.
Тема заседания:  Планирование работы МО на новый учебный год. План работы на новый учебный год.
Обсуждаемые вопросы:

1.   Итоги и анализ работы классных  руководителей в прошлом учебном году».

2. . Знакомство с планом воспитательной работы ОУ. Утверждение плана  работы ШМО на 2015-2016 учебный год.

3. Стратегия воспитания школьников.

4.Программа воспитания и социализации учащихся на ступени основного общего образования.

5.  Республиканское профилактическое мероприятие «Внимание-дети!». Изучение приказа №33/ОРД от 12.08.2015 и материалов для исполнения. 
По теме заседания выступили:

1. Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. предложила провести выборы председателя МО классных руководителей на 2015-2016 учебный год.

  Зам. директора по  УВР  - Сабирова С.Р. провела обсуждение и ознакомила с особенностями составления плана воспитательной работы на 2015-2016 учебный год.

2. Руководитель МО классных руководителей –Талипова Т.Х. выступила  с рекомендациями: В условиях  перехода к ФГОС использовать Интернет- ресурсы, повышать своё профессиональное мастерство на методических семинарах различных уровней. 
3. Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. рассказала о стратегии воспитания школьников.
4. Руководитель МО классных руководителей –Талипова Т.Х ознакомила с содержанием  Программы воспитания и социализации учащихся на ступени основного общего образования.
5. Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. довела до сведения кл. руководителей о приказе №33/ОРД от 12.08.2015 и материалах для исполнения, о предстоящих мероприятиях по профилактике «Внимание-дети!».
Решение:

1. Согласовать планы воспитательной работы на 2015-2016 учебный год. 
Выбрать  председателем МО классных руководителей  Талипову Т.Х.  на 2015 - 2016 учебный год. Голосовали: 12 голосов  «за» - единогласно.
2.Использовать Интернет- ресурсы, повышать своё профессиональное мастерство на методических семинарах различных уровней
3. В воспитательной работе взять за основу Стратегию воспитания школьников.
4.При составлении воспитательных планов руководствоваться Программы воспитания и социализации учащихся на ступени основного общего образования.
5.Утвердить план профилактических мероприятий «Внимание-дети!».
Руководитель  МО классных руководителей                _______________ /Талипова Т.Х./

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 
МБОУ «Урусовская СОШ»                                           ______________ /  Сабирова С.Р. /

Потокол № 2  от 29.09.15 г.

методического объединения классных руководителей
МБОУ «Урусовская СОШ» 

Мензелинского муниципального района РТ.

Присутствовали: 
1.Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. 

2. Руководитель МО классных руководителей – Талипова Т.Х.

3. Габдуллина А.У. - классный руководитель 1,4  классов.

4. Бадртдинова Ф.Р. - классный руководитель 3,4  классов.

5. Имаева Л.М. - классный руководитель  2,3 классов.

6. Ситдикова Н.Н.- классный руководитель 3,4  классов.

7. Лотфуллина Л.Р.- классный руководитель 2,3  классов.

8. Ахметзянова Э.М. - классный руководитель 8 класса.

9.Шафигуллина Ф.А. - классный руководитель 9 класса.

10. Маликова С.А. - классный руководитель 6  класса.

11. Шайхутдинова А.Ф. - классный руководитель 10  класса

12. Закирова Л.Н. - классный руководитель 5  класса
13. Галиева Л.Ф.- классный руководитель  1,3 классов.
Тема заседания: « Роль классного руководителя в условиях реализации ФГОС»
Обсуждаемые вопросы:

1. «Современные формы работы с родителями»:

2.  Диагностика процесса взаимодействия семьи и школы.

3.Правила профессионального такта в работе с родителями учащихся.

4.Индивидуальная работа с семьями учащихся.

По теме заседания выступили:

1.Выступление классного руководителя 7 класса Талиповой Т.Х.:
 Формы работы с родителями:

-посещение семьи;

- переписка с родителями;

- родительское собрание;

-совместные внеклассные мероприятия;

- университет педагогических знаний;

- лекция;

- конференция;

- практикум;

- педагогическая дискуссия (диспут);

- ролевые игры;

- индивидуальные тематические консультации;

Вовлечь родителей в учебно-воспитательный процесс можно с помощью следующих форм деятельности:

- дни открытых дверей;

- дни творчества детей и их родителей;

- открытые уроки и внеклассные мероприятия;

- помощь в организации и проведении внеклассных дел и укрепление материально- технической базы школы и класса;

- шефская помощь.

Участие родителей в управлении учебно-воспитательным процессом организовывается следующими формами деятельности:

- участие родителей класса в работе совета школы;

- участие родителей класса в работе родительского комитета;

- участие в работе общественного совета содействия семье и школе.
2. Кл. руководитель 8 класса  Ахметзянова Э.М. сделала акцент на диагностику процесса взаимодействия семьи и школы.
3. Кл.руководитель 6 класса Маликова С.А. ознакомила с правилами профессионального такта в работе с родителми учащичся.
4. Кл.руководитель 9 класса Шафигуллина Ф.А. рассказала о индивидуальной работой с семьями учащихся и поделилась своим опытом.
Решение:
1. Применять в  работе с родителями учащихся  разнообразные формы.
2. Применять в  работе с формы диагностики  процесса взаимодействия семьи и школы. в целях повышения эффективности воспитательной работы.
3. Применять в своей практике в работе с родителями учащихся профессиональный такт.

4. Продолжить обмен опытом форм работы с родителями.
Руководитель  МО классных руководителей                _______________ / Талипова Т.Х. /

Заместитель директора

 по учебно-воспитательной работе 

МБОУ «Урусовская СОШ»                                           ______________ /  Сабирова С.Р. /

Протокол № 3  от 24.11.15 г.

методического объединения классных руководителей

МБОУ «Урусовская СОШ»

Мензелинского муниципального района РТ.

Присутствовали: 

1.Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. 

2. Руководитель МО классных руководителей – Талипова Т.Х.

3. Габдуллина А.У. - классный руководитель 1,4  классов.

4. Бадртдинова Ф.Р. - классный руководитель 3,4  классов.

5. Имаева Л.М. - классный руководитель  2,3 классов.

6. Ситдикова Н.Н.- классный руководитель 3,4  классов.

7. Лотфуллина Л.Р.- классный руководитель 2,3  классов.

8. Ахметзянова Э.М. - классный руководитель 8 класса.

9.Шафигуллина Ф.А. - классный руководитель 9 класса.

10. Маликова С.А. - классный руководитель 6  класса.

11. Шайхутдинова А.Ф. - классный руководитель 10  класса

12. Закирова Л.Н. - классный руководитель 5  класса

13. Галиева Л.Ф.- классный руководитель  1,3 классов.

Тема заседания: «Активные методы обучения и воспитания в рамках внеклассной деятельности классного руководителя» 

Обсуждаемые вопросы:

1. « Формы и методы проведения родительских собраний »
2.  Обзор методической копилки классного руководителя.
3. Обзор новинок методической литературы. «МИНИМАЛЬНЫЙ ОБЪЕМ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ПО ВОСПИТАНИЮ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» ( 15.12.2002 № 30-51-914/16)
По теме заседания выступили:

1.Выступление классного руководителя  начальных классов  Габдуллина А.У..:

 Главное назначение родительских собраний - обогатить родителей новыми знаниями и опытом, помочь в организации семейного воспитания. Но при этом не следует забывать о требованиях к проведению собраний. Оно должно просвещать родителей, а не констатировать ошибки и неудачи детей в учебе. Тема должна учитывать возрастные особенности детей. Собрание должно носить как теоретический, так и практический характер - разбор ситуаций, тренинги, дискуссии и т д. Собрание не должно заниматься обсуждением и осуждением личности учащихся.

   Воспитательную работу в классе я веду под девизом  «Союз трех сердец»: учитель - ученик — родители. Именно в этом союзе возможно осуществление главной воспитательной задачи — формирование творческой личности.

 «Счастлив тот, кто счастлив дома», - говорил великий русский писатель Лев Толстой, имея в виду ту атмосферу, которую создают в семье прежде всего взрослые, помогая детям стать увлеченными, деятельными, гармонично развитыми людьми. Поэтому для меня было очень важно интерес школы превратить в интерес семейный и наполнить его общими делами.(полный текст выступления прилагается).
2. Кл. руководитель 1,3 классов Лотфуллина Л.Р. сделала обзор своей методической копилки как классного руководителя. Она назвала проведенные классные часы, сценарии,  родительские собрания. Патриотическое воспитание реализуется с помощью многообразных форм и методов. Важную роль играет организация работы по изучению Государственных символов Российской Федерации ,Татарстана– Герба, Флага, Гимна. (Классный час «Овеянные славою флаг наш и герб»). Изучение природы родного края, его исторического прошлого укрепляет и развивает чувство любви к родине.  Гражданское воспитание предполагает формирование у учащихся знаний и представлений о достижениях нашей страны в области науки, техники, культуры. Нравственность формируется в процессе взаимоотношений с другими людьми, установлениямежличностных отношений. Это качество личности раскрывается в проявлении доброжелательности и  дружелюбия, готовности прийти на помощь другому человеку, внимательности к нему, в умении понять другого человека, в терпимости к чужим мнениям. Воспитание нравственности осуществляется в многообразных  видах деятельности: беседы о дружбе и взаимовыручке, классный час к Дню пожилого человека.  Одно из центральных мест в системе нравственного воспитания занимает воспитание сознательной дисциплины и культуры поведения. С  учащимися проводятся беседы о правилах поведения в школе и других  общественных местах, беседы о внешнем виде . Трудовое и экологическое воспитание организуется в интересах членов всего коллектива и каждого  ребёнка в отдельности. Это дежурство по классу, уборка школьной территории, уход за комнатными  растениями, генеральная уборка класса, ремонт книг и  учебников, операция «Кормушка». Все учащиеся с удовольствием принимают участие в данных  мероприятиях. Формирование эстетической культуры – это процесс целенаправленного развития способности личности к полноценному восприятию и правильному пониманию прекрасного в искусстве и действительности. У школьников воспитывается стремление и умение вносить элементы прекрасного во все стороны бытия, бороться против  безобразного, низменного, а также готовность к посильному проявлению себя в искусстве. Формированию эстетической культуры способствуют следующие мероприятия: оформление классного уголка, уход за комнатными растениями, участие в конкурсах, концертах. Организация работы по формированию здорового образа жизни учащихся направлена на решение многих задач. Учащиеся на классных часах, на уроках литературного чтения, окружающего мира, физической культуры получают знания о режиме дня и личной гигиене, о значении физической культуры и спорта для укрепления здоровья и поддержания высокой работоспособности, о двигательном режиме и  природных факторах закаливания, о вреде курении. Исключительная роль в решении задач воспитания принадлежит семье. Семья имеет значительные  воспитательные возможности. Именно в семье формируется индивидуальность ребёнка. Взаимодействие семьи и школы предполагает установление заинтересованного диалога и активного сотрудничества между ними. Большинство родителей учащихся нашего класса постоянно интересуются достижениями своих детей, посещают внеклассные мероприятия, классные родительские собрания. Для оказания родителям помощи в воспитании детей были   проведены беседы : «Не хочу делать  уроки», «Детская агрессия», «Как воспитать себе помощника»,  «Взаимодействие и взаимопонимание школы и семьи”.
3.Зам. директора по воспитательной работы С.Р. Сабирова ознакомила с документом «МИНИМАЛЬНЫЙ ОБЪЕМ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ПО ВОСПИТАНИЮ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» ( 15.12.2002 № 30-51-914/16) Настоящий стандарт распространяется на услуги, предоставляемые в учреждениях общего образования. Стандарт устанавливает основные виды услуг, создаваемых в образовательном учреждении в целях реализации воспитания. Реализация настоящего государственного минимального стандарта должна способствовать решению существующих в современном российском обществе наиболее острых, актуальных социальных проблем детства – преодолению детской безнадзорности, бродяжничества, преступности, наркомании, других видов девиантного поведения детей за счет усиления воспитательного потенциала учебного процесса, организации жизнедеятельности школьников во внеучебное время, предоставления им широких возможностей самореализации в различных видах социально и личностно значимой деятельности, образцов высокой культуры, нравственности, духовности, позитивного взаимодействия человека с окружающей социоприродной средой; за счет объединения усилий общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования, семьи и различных социальных институтов в решении задач воспитания подрастающего поколения. Настоящий государственный минимальный стандарт призван также повысить эффективность реализации конституционных прав ребенка в процессе образования, расширить возможности реализации творческого потенциала одаренных детей в процессе образования, повысить мотивацию школьников к обучению, профессиональному самоопределению, активному участию в решении социально-политических и экономических проблем развития своей страны, защите Отечества, подготовку детей к будущей семейной жизни. Ценностные ориентации, выраженные в целях и задачах воспитания, должны получить дальнейшее развитие в содержании воспитания и механизмах его реализации.
Содержание воспитания целесообразно рассмотреть как совокупность:

а) информации, предоставляемой детям в процессе воспитания (в учебное и внеурочное время);

б) различных видов, форм и методов деятельности по освоению окружающего социоприродного пространства;

в) социальных ролей, проигрываемых ребенком в педагогически моделируемых ситуациях;

г) личностных позиций, реализуемых ребенком в коллективной деятельности;

д) различных способов, объектов, уровней и содержания коммуникации в социоприродном пространстве.

Содержание воспитания будет отражать, прежде всего, тот социокультурный опыт ребенка, приобретение которого состоится в результате педагогически организованного взаимодействия с окружающим миром. В качестве основных видов социокультурного опыта ребенка, формирование которых имеет принципиальное значение для становления его нравственной гражданской позиции, позитивной социализации и может быть гарантировано образовательным учреждением следует рассмотреть:

1) опыт принятия самостоятельных решений в ситуациях нравственного выбора;

2) опыт наблюдения позитивных образцов самореализации личности в социально и личностно значимой деятельности;

3) опыт успешной самореализации в различных видах социально и личностно значимой деятельности (познавательной, творческой, игровой);

4) опыт реализации различных уровней социально-нравственной позиции в коллективной деятельности (позиций активного участника, организатора, консультанта и др.); 

5) опыт применения полученных в ходе учебного процесса знаний, умений и навыков в социально значимой деятельности; 

6) опыт анализа, оценки поведения людей в различных жизненных ситуациях, отражающего их личностные качества и опыт самооценки, сверяемой с оценками взрослых и сверстников; 

7) опыт сотрудничества со сверстниками и взрослыми; 

8) эмоционально-чувственный опыт и опыт воплощения эмпатии, сопереживания, сочувствия в поступках, деятельности; 

9) опыт общения и ролевого взаимодействия; 

10) опыт самоорганизации, проектирования собственной деятельности, прогнозирования и последующего анализа ее результатов и ряд других, более частных видов личного опыта.

Основными направлениями воспитательного процесса, в рамках которых происходит формирование всех видов социокультурного опыта подростков, выступают: 

1) формирование этической культуры личности, навыков позитивного общения, развитие коммуникативных способностей; 

2) гражданское, патриотическое воспитание, формирование культуры межнационального общения; 

3) трудовое и экономическое воспитание, формирование готовности к осознанному выбору подростком будущей профессии, активной адаптации на рынке труда; 

4) воспитание экологической культуры; 

5) эстетическое воспитание; 

6) воспитание организационной культуры; 

7) правовое и политическое воспитание; 

8) воспитание культуры умственного труда, познавательной активности, стимулирование к самообразованию, формирование ценности образования, знаний, интеллектуального развития личности; 

9) воспитание физической культуры, готовности к самостоятельному выбору в пользу здорового образа жизни. (Полный текст документа прилагается)
Решение:
1. Применять в практике разнообразные формы и методы проведения родительских собраний.
2. В дальнейшей работе пополнить методическую копилку классного руководителя в виде приложений к Дневнику кл.рук.
3. При воспитательной работе с классом учесть нормативные документы, т.к. «МИНИМАЛЬНЫЙ ОБЪЕМ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ПО ВОСПИТАНИЮ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ» ( 15.12.2002 № 30-51-914/16)
Руководитель  МО классных руководителей                _______________ / Талипова Т.Х. /

Заместитель директора

 по учебно-воспитательной работе 

МБОУ «Урусовская СОШ»                                           ______________ /  Сабирова С.Р. /

              Протокол № 4  от 24.02.16 г.

          методического объединения классных руководителей  МБОУ «Урусовская СОШ»

Мензелинского муниципального района РТ.

Присутствовали: 

1.Зам. директора по  УВР    - Сабирова С.Р. 

2. Руководитель МО классных руководителей – Талипова Т.Х.

3. Габдуллина А.У. - классный руководитель 1,4  классов.

4. Бадртдинова Ф.Р. - классный руководитель 3,4  классов.

5. Имаева Л.М. - классный руководитель  2,3 классов.

6. Ситдикова Н.Н.- классный руководитель 3,4  классов.

7. Лотфуллина Л.Р.- классный руководитель 2,3  классов.

8. Ахметзянова Э.М. - классный руководитель 8 класса.

9.Шафигуллина Ф.А. - классный руководитель 9 класса.

10. Маликова С.А. - классный руководитель 6  класса.

11. Шайхутдинова А.Ф. - классный руководитель 10  класса

12. Закирова Л.Н. - классный руководитель 5  класса

13. Галиева Л.Ф.- классный руководитель  1,3 классов.

Тема заседания: «Активные методы обучения и воспитания в рамках внеклассной деятельности классного руководителя» .
Обсуждаемые вопросы:
Тема:  «Работа   классных руководителей по военно-патриотическому  и гражданско-правовому воспитанию»

1.Анализ воспитательной работы  за 2 четверть.

2.Ученическое самоуправление в школе и классе.

3.Портфолио достижений класса. Дневник классного руководителя.
По теме заседания выступили:

1.Выступление классного руководителя  начальных классов  Шафигуллина Ф.А.,классный руководитель 9 класса. В своем выступлении она говорила, что целью патриотического воспитания является формирование патриотического сознания. Общепринято выделение в сознании трёх компонентов: знание, отношение, деятельность. Эта трёхкомпонентность используется мной в структуре построения патриотического воспитания.

1 компонент– Знание человеком  фактов культуры, истории, которые он воспринимает, как факты, события нашей, своей истории, культуры ( Я – знаю!) .   С цель формирования знаний истории и культуры России и малой родины  я проводила следующие классные часы: «Государственные символы в истории России», «Отчизны верные сыны», « Полководцы России», «Награды Родины», «Россия в освоении космоса», «Золотое кольцо России»,  «Театры Родины», «Был в Бурмакино театр», «Земляки- ветераны» и др

2 компонент (главный, системообразующий) – положительное отношение к определённым «нашим» фактам истории и культуры (Я горжусь, одобряю такие-то события, факты нашей культуры, истории») «Юрий Гагарин – первый космонавт мира», « Александр Рытов – выпускник нашей школы, герой  Великой Отечественной  войны».

3 компонент – деятельный. Это готовность участвовать в деятельности по развитию культуры, жизни в нашей стране (позиция – «Я готов, настроен действовать на благо нашей страны» ) (Уход  за памятником погибшим землякам, Акции по благоустройству территории и др.) (Полный текст выступления прилагается).

2.Ученическое самоуправление в школе и классе. Выступила классный руководитель 5 класса Хаматова Г.И.  Она говорила, что самоуправление развивается только тогда, когда учащиеся оказываются в ситуации выбора и сами определяют пути решения поставленной проблемы. Оно развивается быстрее там, где более ярко выражена сфера их интересов. Великий русский педагог В.А.Сухомлинский писал: « Нельзя сводить духовный мир маленького человека только к учению. Если мы будем стремиться к тому, чтобы все силы души ребенка были поглощены уроками, жизнь станет невыносимой. Он должен быть не только школьником, но, прежде всего человеком с многогранными интересами, запросами, стремлениями».  Используя в работе разнообразные формы, средства я стараюсь использовать предоставленное школе право на самостоятельность, творчество, поиск, право на собственное лицо! Ищу необычное в обычном, делаю «открытия». И всегда помню, что за внешней обычностью, скрывается удивительная неповторимость… (полный текст выступления прилагается). 

По этому вопросу в прениях участвовала кл. рук. 7 кл. Талипова Т.Х., она рассказывала о «Секретах дружного класса», все вышесказанное ведет к содружеству класса.

3. Портфолио достижений класса. Дневник классного руководителя. По этому вопросу обменивалась своим опытом кл.рук. 6 кл. Маликова С.А. Она подчеркнула, что под внеучебными достижениями понимается приобретение учащимися личного опыта успешной образовательной, творческой, социально значимой деятельности в рамках:
· реализации индивидуальных и групповых образовательных творческих проектов (работ), не предусмотренных соответствующими образовательными программами в качестве обязательных;

· деятельности органов самоуправления, предусмотренных Уставом школы, детских и подростковых организаций, действующих в школе;

· образовательного процесса в организациях дополнительного образования детей (домах, центрах, школах, студиях, клубах) независимо от их ведомственной принадлежности и места нахождения. Показала портфолио своего класса. Также была продемонстрирована презентация портфолио 7 класса, которое успешно участвовала в прошлом учебном году в районном конкурсе.
Решение:

1. Применять в практике разнообразные формы работы по военно-патриотическому  и гражданско-правовому воспитанию.

2. В дальнейшем продолжить  работу по развитию ученического самоуправления в школе и классе.

3. При воспитательной работе с классом больше  обратить внимание на портфолио достижений учащихся
Руководитель  МО классных руководителей                _______________ / Талипова Т.Х. /

Заместитель директора

 По воспитательной работе 

МБОУ «Урусовская СОШ»                                           ______________ /  Сабирова С.Р. /
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